
MIT SPORT LIND KULTUR
GEMEINS4\4 UNTERWEGS IN
FISCHLHAM

S 1 Name. Sitz und des Vereines

(l) Der Verein fiihrt den Namen,.Osterreichische Turn- und Sportunion Fischlham", in-r

Folgenden kurz ,.Turn- und Sportunion Fischlharn" genannt, hat seinen Sitz in der

Gemeinde Fischlham und geh6rt der SPORTLINION Oberdstereich an.

(Z) Die Turn- und Sportunion Fischlham ist ein iiberparteilicher, nicht auf Gewinn ge-

richteter Verein, der seine TAtigkeit nach dem Grundsatz der Gemeinniitzigkeit im
Sinne der $$ 34 ff Bundesabgabenordnung austibt.

Q 2 Zweck des Vereines

F-rortn=U

(1) Pflege der korperlichen und geistigen Leistungsl?lhigkeit der Mitglieder durch

Pflege aller Arten von sportlichen und kulturellen Tiitigkeiten unter Bedachtnahrne

auf die ethischen Werte des Christentums und die Osterreichische Kultur als Region
Europas.

Beratung und Untersti.itzung der Mitglieder in ihrer Tiitigkeit, insbesondere die

Forderung der sportlichen Betiitigung irn Freizeit-, I-eistungs- und Spitzensport. die

Pflege der Beziehungen mit anderen Vereinen und Organisationen gleicher Ziel'
setzung sowie der Gemeinschaft im Verband, Gemeinde und Verein.

(2)

Q 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes

Zur Erlangung des Satzungszweckes dienen die folgenden ideellen Mittel:

( I ) Pflege der Tiitigkeiten auf allen Gebieten von Sport und Kultur fi.ir alle Alters- und

Leistungsstufen.

(2) Abhaltung von Sportfesten. Wettbewerben, Meisterschaften und sportlichen und

kulturellen Veranstaltungen, die der Vereinsgemeinschaft und der Allgerneinheit
dienen.

(3) Veranstaltung von Vortriigen, Lehrg6ngen, Kursen, Versammlungen und Tagungen
sowie Beschaffung geeigneter Bildungsmittel.
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(4) Herausgabe von Printmedien fachlicher und allgemeiner Art sowie Betreibung von
elektronischen Medien.

(5) Erwerb, Enichtung, Ausgestaltung und Betrieb von Sportstiitten und Vereins-
lokalit?iten sowie Beteiligung an anderen Vereinen, die den gleichen oder iihnlichen
Zweckwie der Verein verfolgen.

(6) Finanzielle und organisatorische Fcirderung der Vereinssektionen und Mitglieder
zur Erreichung und Durchfiihrung sportlicher Ziele.

S 4 Aufbrineune der Mittel

Der Vereinszweck soll durch folgende materielle Mittel erreicht werden:

(1) Beitriige und Gebtihren der Mitglieder.

(2) Einnahrnen von Veranstaltungen aller Ar1, soweit sie nicht die Gemeinniitzigkeit
verletzen.

(3) Einnahmen aus Beteiligungen bei Veranstaltungen.

(4) Subventionen aus ciffentlichen Mitteln und solchen der Bundessportf-Orderung
besonderer Art.

(5) Einnahmen aus Vermietungen, Verpachtungen und Ertr?ige aus Vereinskantinen
sowie sonstige Einnahmen, die dem Vereinszweck dienen.

(6) Spenden. Vermtichtnisse, Sponsor- und Werbebeitriige sowie sonstige Zuw-endun-
gen 

^)r 
Erhaltung des Sporl- und Kulturbetriebes.

Q 5 Mitglieder des Vereines und Erwerb der Mitsliedschaft

(1) Arten der Mitglieder
a) Ordentliche
b) Untersttitzende
c) Ehrenmitglieder

(2) Mitglieder des Vereines konnen alle Personen weiblichen oder miinnlichen
Geschlechts werden, die sich zu Osterreich als Region Europas bekennen und die
Grundsiitze der SPORTUNION anerkennen.

(3) Uber die Aufnahme von ordentlichen und unterstiitzenden Mitgliedern entscheidet
die Vereinsleitung. Die Aufnahme erfolgt aufgrund einer Beitrittserkliirung, sie
kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

(4) Ordentliche Mitglieder sind jene. welche sich an der Vereinsarbeit beteiligen oder
den Verein durch ihre aktive Teilnahme unterst0tzen und am Vereinsgeschehen An-
teil nehrnen.
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(5) Unterstiitzende Mitglieder konnen physische und juristische Personen sein, r.velche

sich besondere Verdienste erwarben oder den Verein in besonderer Weise unterstlit-
zen.

(6) Zu Ehrenmitgliedern kcinnen solche Personen oder Mitglieder ernannt werden, die
sich besondere Verdienste um den Verein erwarben oder den Verein in besonderer
Weise unterstiitzen. Sie werden auf Vorschlag der Vereinsleitung nominiert und in
der Jahreshauptversammlung beschlossen, wobei mit einer Ehrenmitgliedschaft
auch eine Ehrenfunktion (Ehrenobmann oder Ehrenbeirat) verbunden sein kann.

(7) Der Unionbeitrag ist von den in den Sektionen gemeldeten ordentlichen Mitgliedern
zu entrichten. Der Sektionsbeitrag ist von den jeweiligen Sektionen zu bestimmen,
einzuheben und fiir die unterstiitzenden Mitglieder festzulegen.

Q 6 Ende der Mitsliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet:
a) Durch Tod; bei juristischen Personen durch Erloschen der Rechtspersdnlich-

keit.
b) Durch Verzicht auf die Mitgliedschall oder Austritt. Dies ist nach Ertlillung

der noch bestehenden VerpfJichtung gegentiber dem Verein in schriftlicher
Form mitzuteilen.

c) Durch Ausschluss, wenn ein Mitglied beharrlich gegen die Vereinsssatzungen
zuwider handelt, das Ansehen oder die lnteressen des Vereines schiidigt, die
Eintracht des Vereines getHhrdet oder den Beschltissen der Hauptversafflm-
lung oder des Vorstandes nicht Folge leistet.

d) Uber den Ausschluss entscheidet der Vereinsvorstand endgUltig mit einfacher
Stimmenmehrheit.

Q 7 Rechte und Pflichten der Mitelieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereines teilzunehmen
und die Einrichtungen des Vereines zweckgew-idmet zu beanspruchen. soferne die
Mitgliedschaft bei der betretTenden Sektion vorhanden ist.

(2) Die ordentlichen Mitglieder, die das 16. Lebensjahr vollendet haben, und Ehrenmit-
glieder haben das aktive und passive Wahlrecht, die unterstiitzenden Mitglieder
nehmen mit beratender Stimme an der Hauptversammlung teil.

(3) Die ordentlichen Mitglieder, rvelche teilnahrneberechtigte Mitglieder des jeweils
beschlussfassenden Organes sind" haben das Recht auf umtassende lnfbrmation
durch dieses Organ.

(4) Ein Zehntel der Mitglieder kann schriftlich unter Angabe von Grtinden Infbrrnatio-
nen tiber die Tatigkeit und die finanzielle Gebarung von der Vereinsleitung verlan-
gen. lvobei diese Informationen binnen vier Wochen zu geben und vertraulich zu
behandeln sind.
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(5) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereines nach Kriiften zu f-or-

dern und alles zu unterlassen. wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereines
geschiidigt oder die Gemeinschaft beeintriichtigt rverden kann.

(6) Die Mitglieder haben die Vereinssatzungen und die Beschltisse der Vereinsorgane
zu beachten und die von den Organen beschlossenen Beitriige und Gebtihren zu
leisten.

Q 8 Vereinsoqgpne

(1) Die Organe des Vereines sind:
a) Hauptversammlung
b) Vereinsleitung : Vorstand
c) Rechnungsprtifer (mind. 2 Personen)
d) Schiedsgericht

(2) Die Funktionsperiode der Vereinsleitung und der Rechnungspriifer betriigt drei Jah-
re. dauert.iedenfalls bis zur Neuwahl an.

I 9 Hauptversammlung

(1) Der Hauptversammlung steht die hiichste Entscheidung in allen Vereinsangelegen-
heiten zu. Hiezu gehoren im Besonderen:
a) Genehmigung des Protokolls der letzten Hauptversamrnlung
b) Entgegennahrne und Genehmigung der Rechenschaftsberichte der Funktionrire

und Rechnungspriifer
c) Bestellung und Enthebung der Vereinsleitung und mindestens zweier Rech-

nungsprtifer
d) Entlastung der Vereinsleitung und einzelner Funktionf,re
e) FestsetzungderMitgliedsbeitrtige
f) Beschlussfassung liber eingebrachte Antriige
g) Ernennung und Aberkennung von Ehrenmitgliedschaften (Ehrenfunktionen)
h) Satzungsiinderungen
i) Entscheidung tiber die freiwillige Auflosung

(2) Die ordentliche Hauptversammlung wird mindestens alle drei Jahre abgehalten. Die
Einberufung erfolgt durch die Vereinsleitung mit schriftlicher Bekanntgabe von Ort,
Zeitvnd Tagesordnung mindestens zwei Wochen vor ihrer Abhaltung.

(3) Antrtige zur Hauptversammlung mtissen spritestens acht Tage vor deren Abhaltung
bei der Vereinsleitung eingelangt sein.

(4) Teilnahmeberechtigt sind alle. stimmberechtigt jedoch nur jene ordentlichen Ver-
einsmitglieder, die das 16. Lebensjahr vollendet und ihre Verpflichtungen gegen-
tiber dem Verein erflillt haben.
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(5) Die Hauptversammlung ist beschlussf?ihig. wenn mindestens die Hiilfte der or-
dentlichen, stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. Nach Ablauf einer halben
Stunde ist die Hauptversammlung am gleichen Ort und rnit der gleichen Tagesord-
nung, ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden, stimmberechtigten Mitglieder,
beschlussftihig.

(6) Die Hauptversammlung fasst ihre Beschltisse mit einfacher Stimmenmehrheit, so-
weit in den Satzungen nicht ein anderes Stimmenverhiiltnis vorgeschrieben ist. Be-
schltisse Uber Anderungen der Satzung bedtirfen jedoch einer Mehrheit von zwei
Driuel der abgegebenen, giiltigen Stimmen, wobei bei grundsiitzlichen Anderungen
der Satzung der zustiindige Bezirksverband der Sportunion Ober6sterreich zu in-
formieren ist.

(7) Eine aufierordentliche Hauptversammlung muss innerhalb von vier Wochen einbe-
rufen werden, wenn ein Zehntel aller ordentlichen, stimmberechtigten Vereinsmit-
glieder dies verlangl, von der Vereinsleitung beschlossen wird oder von den Rech-
nungsprtifern verlangt wird.

S 10 Vereinsleitung

(l) Die Vereinsleitung ist das geschiiftsftihrende Organ des Vereines

(2) Die Vereinsleitung besteht aus:

a) Dem Obmann/Obfrau und seinem allfiilligen Stellvertreter.
b) Dem Schriftfiihrer und seinem allfElligen Stellvertreter.
c) Dem Kassier und seinem allfiilligen Stellvertreter.
d) Den Sektionsleitern.
e) Den Beiriiten.

(3) Die Vereinsleitung hiilt rnindestens eine Sitzung pro Kalenderjahr ab. Die Einberu-
fung erfolgt rnindestens acht Tage vorher schriftlich mit Angabe von Ort, Zeit und
Tagesordnung.

(4) Die Funktion eines Mitgliedes der Vereinsleitung oder der Rechnungsprtifer erlischt
durch Tod, Ablauf der Funktionsperiode. Enthebung durch die Hauptversammlung
oder durch Rticktritt, der der Vereinsleitung rechtzeitig und schriftlich mitzuteilen
ist. Entsteht durch den Riicktritt ein Schaden, kann das Mitglied vom Verein nach
den Grundsritzen des Schadenersatzrechtes (in Verbindung rnit $$ 24 und 3la Ver-
einsG) auf Ersatz in Anspruch genommen werden.

(5) Im Falle einer unbesetzten Vereinsfunktion kann die Vereinsleitung ein anderes
wiihlbares Vereinsmitglied bis zur niichsten Hauptversammlung kooptieren. Der
Obmann kann durch Kooptation nicht ersetzt werden. Die Kooptation ist von der
Hauptversammlung nachtrdglich genehmigen zu lassen.

(6) Im Falle des Ausscheidens von mehr als der H?ilfte der von der Hauptversammlung
gewiihlten ordentlichen Mitgliedern der Vereinsleitung ist eine Neuwahl der Ver-
einsleitung drnchzufiihren und dazu eine Hauptversammlung innerhalb von zwei
Monaten einzuberufen.
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(l) Der Vorstand kann seine Sitzungen auch im Rahmen einer Videokonferenz ab-
halten. Die Voraussetzungen daliir sind vom Vorstand zu beschlieBen. Ebenso
konnen einzelne Vorstandsrnitglieder den Sitzungen telefbnisch oder
per Video zugeschalten lr,erden. In diesem Fall r.verden zugeschaltete Vorstands-
mitglieder bei der Beschlussfbhigkeit nicht rnitgeziihlt. haben aber ein Stimm-
recht.

Q 11 Aufgaben der Vereinsleituns

(1) Der Vereinsleitung sind alle Aufgaben [ibertragen, welche nicht einem anderen
Vereinsorgan zugewiesen sind. Insbesondere sind dies folgende Aufgaben:

a) Vorbereitung der Hauptversammlung.
b) Einberufung der ordentlichen und aul3erordentlichen Hauptversarnrnlung.
c) VerwaltungdesVereinsvermdgens.
d) Festsetzung von Abgaben und Gebtihren.
e) Aufhahme und Ausschluss von Mitgliedern.
f) Festlegung des Sport- und Kulturprogrammes, Bestellung und Enthebung von

Sektionsleitern.
g) Beschlussf-assung flir die Ernennung von Ehrenmitgliedschaften und Verleihung

von Auszeichnungen und Verdienstzeichen.

(2) Die Vereinsleitung ist beschlussftihig, wenn mindestens die Hiilfte der Mitglieder
anwesend ist. ,

(3) Die Beschltisse der Vereinsleitung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst,
. bei Stimmengleichheit entscheidet der Obmann. Bei Ausschluss von Mitgliedern ist

eine Mehrheit von drei Viertel der abgegebenen Stimmen erforderlich.

(4) Zur Erliillung des Vereinszweckes kann die Vereinsleitung Ausschtisse bilden und
diesen unter ihrer Aufsicht und Kontrolle bestirnrnte Angelegenheiten tibertragen.

E t2 Aufoahen Mitslieder der Vereinsleitunqder

(1) Der Obmann und sein Stellvertreter sorgen fiir eine einheitliche nach den Vereins-
satzungen und nach den Beschliissen der Hauptversammlung ausgerichtete
Ftihrung. Der Obmann vertritt den Verein in allen Belangen, bei seiner Verhinde-
rung sein Stellvertreter. Der Obmann fi.ihrt bei allen Sitzungen und Hauptversamm-
lungen den Vorsitzuittd kann fiir besondere Aufgaben seinen Stellvertreter oder an-
dere Vereinsmitglied mit dem Vorsitz beauftragen.

Bei Gefahr in Verzug ist der Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in
den Wirkungsbereich der Hauptversammlung oder des Vorstandes fallen, unter ei-
gener Verantwortung selbsttindig Anordnungen zu treffen; diese bediirfen jedoch
der nachtriiglichen Genehmigung durch das zustiindige Vereinsorgan.
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(2) Der Schriftliihrer besorgt gemeinsam rnit dem Stellvertreter den Schriftverkehr und
alle schriftlichen Arbeiten. Er fiihrt die Protokolle aller Vereinssitzungen, er

versendet die Einladungen zu Sitzungen, Versammlungen. Veranstaltungen. sowie
die Meldungen und Mitteilungen an den Dachverband. die Fachverbtinde und an die

Beh6rden.

(3) Aufgabe des Kassiers ist - gemeinsam mit dem Stellvertreter und der Vereinsleitung
- die Ftihrung der Finanzen des Vereines, die Erstellung der jiihrlichen Abrechnun-
gen, wobei die Ausgaben nach den Beschltissen der Vereinsleitung get?itigt werden.
Er sorgt fiir die ordnungsgemiif}e Aufbewahrung aller Belege, Rechnungen und
sonstiger Finanzunterlagen und fiihrt die Mitgliederliste.
Der jiihrliche Rechungsabschluss bzw. die gesamte Kassengebahrung der letzten
Periode ist mindestens drei Wochen vor der jeweiligen Hauptversammlung den
Re chnungspriifern verb inden d zur Rechnungskontrol le vorzule gen.

Eine jiihrliche Uberpriifung hat innerhalb von vier Wochen nach Abschluss des Ge-
schflftsjahres (1.10. - 30.9.) von den in der Jahreshauptversammlung gewlihlten
Kas senprti fern zu erfol gen.

(4) Die Sektionsleiter sorgen in Zusammenarbeit mit der Vereinsleitung fiir die ideelle,
geistige und sportliche Erziehung, insbesondere die Einbindung der Jugend in die
Vereinsgemeinschaft. Sie organisieren die Teilnahme und Abhaltung von Meister-
schaften, Bestellungen von Trainern, Lehrwarten und Ubungsleitern.

Die Sektionsleiter sind in Verbindung mit der Vereinsleitung fiir den Ablauf des

Bekiebes in den einzelnen Sektionen verantwortlich. Sie erstellen die Fachberichte
aus der Sektion fiir die Hauptversammlung.

(5) Den Beiriiten obliegt die Untersttitzung und die Beratung der Vereinsleitung.

$ 13 Die Vertretuns des Vereines

(1) Der Verein wird nach auf3en vom Obmann, bei dessen Verhinderung durch seinen

Stellverteter vertreten.

(2) Alle Ausfertigungen, Bekanntmachungen, Publikationen und Geschliftsstticke des

Vereines sind vom Obmann zu genehmigen bzrv. von ihm und vom Schriftftihrer
oder deren Stellvertreter zut zeichnen. In Finanzangelegenheiten und bei Rechtsge-
schiiften, die eine Verbindlichkeit des Vereines begrtinden, zeichnet der Obmann
mit dem Kassier oder deren Stellverketer.

I l4 Ausschiisse

(l) Zur Untersttitzung der Ftihrungsaufgaben der Vereinsleitung und zur Beratung und
Vorbehandlung wichtiger oder schwieriger Angelegenheiten kdnnen Ausschtisse
durch die Vereinsleitung eingesetzt werden. Die Vorsitzenden und Mitglieder wer-
den von der Vereinsleitung bestellt. Die Aufgaben der Ausschiisse sind im Einzel-
nen von der Vereinsleitung festzulegen. Die Beschltisse bedtirfen zur Durchfiihrung
der Genehmigung der Vereinsleitung.
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Q 15 Rechnunsspriifer

(1) Die Rechnungsprtifer haben die Finanzgebarung des Vereines in materieller und
formeller Hinsicht und den Rechnungsabschluss jAhrlich zu priifen und der Vereins-
leitung dariiber zu berichten. AuBerdem haben sie iiber die jeweilige gesamte Funk-
tionsperiode der Hauptversammlung einen Bericht zu geben.

(2) Die Rechnungspriifer sind befugt, auch wiihrend des laufenden Jahres in die Biicher
und Unterlagen Einsicht zu nehmen, haben das Recht auf umfassende Information
durch die Vbreinsleitung und erhalten deren Protokolle.

(3) Wtihrend der Austibung ihrer Funktion als Rechnungspriif-er diirfen die Rechnungs-
prtif-er keine andere Funktion im Verein austiben.

Q 16 Schiedseericht

(l) In allen aus dern Vereinsverhriltnis entstehenden Streitigkeiten (mit Ausnahrne der
Frage eines Vereinsausschlusses) entscheidet dieses Schiedsgericht.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus fi.inf ordentlichen stimrrberechtigten Vereinsmit-
gliedern zusammen. Es wird derart gebildet, dass jeder Streitteil innerhalb von zwei
Wochen der Vereinsleitung zwei Vereinsrnitgliedern als Schiedsrichter namhaft
macht. Die so namhaft gemachten Schiedsrichter wiihlen mit Stimmenmehrheit ein
flinftes Vereinsmitglied innerhalb von sieben Tagen zum Vorsitzenden des

Schiedsgerichtes. Bei Stimmengleichheit unter den Vorgeschlagenen entscheidet
das Los.

(3) Das Schiedsgericht ftillt seine Entscheidung bei Anw-esenheit aller seiner Mitglie-
der mit einfacher Stimrnenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Ge-
wissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgtiltig.

Q 17 Sektionen

(1) Sektionen werden tiber Beschluss des Vorstandes gegriindet und haben unter ver-
antwortlicher Leitung als unselbstiindige Abteilung des Vereines die Pflege und
Ausiibung einer Sportdisziplin oder eines Kulturbereiches zur Aufgabe.

(2) Die Zugehdrigkeit zu einer Sektion bedingt die Mitgliedschaft zum Verein selbst.

(3) Zur Besorgung der laufenden Geschiifte einer Sektion werden von den Sektions-
angehd,rigen im Rahmen einer Sektionsversammlung eine Sektionsleitung, beste-
hend zumindest aus Sektionsleiter und Kassier auf die Dauer von hdchstens drei
Jahren gew?ihlt. Diese bilden zusammen mit allenfalls von der Sektionsversalnm-
lung zu bestellenden weiteren Funktion[ren die Sektionsleitung, fi.ir deren Tntig-
keit die Bestimmungen des $ 12 sinngem6B anzuwenden sind.
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(4) Durch Rechtsgesch?ifte der Sektionen wird der Verein nur dann verpflichtet, wenn
diese die satzungsmiiBige Zeichnung der vertretungshefugten Vereinsorgane (Sek-

tionsleiter und Kassier) tragen. Fiir alle anderen $echtsgeschiifte haften jene Mit-
glieder der Sektionsleitung zur ungeteilten Hand, die bei Abschluss des Rechtsge-
schiiftes unbefugt als Vertreter des Vereins aufgetreten sind.

(5) Die finanzielle Gebarung der Sektionen obliegt der Kontrolle des Vereinskassiers.
Dieser hat jederzeit Einsicht in die Spar- und Girokonten der einzelnen Sektionen.
Es muss eine jiihrliche Kassenprtifung der Sektionen durch jeweils zwei Personen,
welche nicht dem Sektionsvorstand angehoren, durchgefiihrt werden.

(6) Die Sektionen haben in jeder Hauptversammlung einen Rechenschaftsbericht zu
erstatten.

(8) Die Sektion hat sich nach aufien auch mit dem Hinweis auf die ,,Turn- und Sport-
union Fischlham" zu bezeichnen.

(9) Die Einstellung einer Sektionstiitigkeit ist dem Vorstand binnen l4 Tagen schrift-
hch anzuzeigen.

(10) Im Falle der fieiwilligen Auflosung wird das gesamte Sektionsvemogen der
Union Fischlharn iibergeben. Die verwaltet das Verm6gen solange, bis sich eine
neue Sektion mit iihnlichen Strukturen und gerneinntitzigen Zr,vecken konstituierl.
Sollte nach Ablauf von einem Jahr dies nicht der Fall sein. wird die Union Fischl-
ham tiber das Sektionsverm6gen fiei verfiigen.

(l l) Die Sektionsleitung bzw. die Mitglieder der Sektion dtirf-en keine Gewinnanteile
oder sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der aufgelosten Sektion erhalten.

S 18 Aufltisuns des Vereines

(1) Die freiwillige Auflosung des Vereines. der Austritt oder Ubertritt zu einem
anderen Verein oder Verband kann nur von einer allein zu diesem Zweck einbe-
ruf-enen auBerordentlichen Hauptversammlung beschlossen werden.

(2) Zur Gtiltigkeit des Auflosungs-, Austritts- oder Ubertrittsbeschlusses ist er-
fbrderlich:

a) Die ordnungsgemiiBe trinberufung und Bekanntgabe der auBerordentlichen
Hauptversammlung mit Angabe eines eigenen Tagesordnungspunktes.

b) Die rechtzeitige VerstZindigung der Sportunion Oberosterreich.
c) Die Anwesenheit von mindestens zwei Drittel der ordentlichen stimmberechtig-

ten Vereinsmitglieder, welche ihren finanziellen Verpflichtungen dem Verein
gegentiber nachgekommen sind.

d) Die Zustimmung von drei Viertel der anwesenden stimmberechtigten Mitglie-
der.
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(3) hn F'alle der freiwilligen Auflosung, des Austrittes oder des Ubertrittes zu

einem anderen Verband oder Verein, i.vird das gesamte Vereinsvermogen der

Gerneinde Fischlham iibergeben. Die verwaltet das Vermogen solange, bis sich

ein neuer Verein rnit tihnlichen Strukturen und gemeinntitzigen Zwecken konsti-
tuiert. Sollte nach Ablauf von 10 Jahren dies nicht der Fall sein" hat die

Gemeinde Fischlharn das Vereinsverm<igen liir soziale/gerneinniitzige Zwecke
irn Sinne der Bundesab-uabenordnung $ 34 ff BAO zu verwenden. Der Ertrag
aus der Venncigensverr,valtung ist ebenfalls sozialen/gemeinntitzigen Zwecken
zuzufiihren.

(4) Die Vereinsleitung bzw. die Mitglieder des Vereines diirfen keine Gewinnan-
teile oder sonstige Zuwendungen aus Mitteln des aufgelosten Vereines erhalten.

S 19 Funktionsbezeichnungen

(1) Alle in den Satzungen angefuhrten Funktionsbezeichnungen sind geschlechtsneutral

zu bewerten.

Die vorliegenden Vereinssatzungen setzen die bisher geltenden, bei der Behorde auflie-
genden Satzungen auf3er Kraft.

Schriftfiihrer

6*r"* Polw qu"trnrul h^
Obmann- Stellvertreter Kassier

Die Vereinssatzungen der Tum- und Sportunion Fischlham wurden von der Hauptver-
sammlung am 15. September 2022beschlossen.
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